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HLUTVERK ADALSTJORNAR iPROTTAFELAGS

Um stjornun ipréttafélaga
Adalfundur fer med adsta vald i félagi en adalstjérn er falid pad milli adalfunda og ber pvi
abyrgd a starfi og fjarhag félagsins i heild. Adalstjérn er kjorin 8 adalfundi og vinnur ad
hagsmunum félagsins i umbodi félagsmanna. [ Idgum félags kemur fram hvernig stjérn er
skipud og i sumum tilfellum hvada hlutverkum élik embaetti innan stjérnar gegna.
Meginhlutverk stjérnar er ad styra starfsemi félagsins i samraemi vid vilja félagsmanna eins og
fram kemur i l6gum félags, fundarsampykktum, sampykktri stefnu og markmidum pess. ba
skal leitast vio ad byggja upp og vidhalda heilbrigdum félagsanda i félaginu.
Mikilvaegt er ad stjérnarmenn séu vel upplystir um starfsemi félagins, 16g, markmid og fjarhag
bess. beim ber ad vera medvitadir um hlutverk sitt og taka akvardanir @ upplystan hatt med
hag félagsins ad leidarljosi.
Verkefni stjérnar eru margvisleg. Sum eru légbundin i I6gum félagsins, I6gum ISi eda
viokomandi héradssambands/ipréttabandalangs @ medan onnur ma leida af edli
starfseminnar. Sem daemi um verkefni stjornar ma nefna:

e Stefnumdtun og markmidasetning

o Setja stefnu fyrir félagid. Skilgreina framtidarsyn, gildi og markmid.

o bréa lagntima- og skammtimadaetlarnir. Hvernig atlar félagid ad proa
ibrottastarf sitt, baeta adstodu og auka patttoku.

o Tryggja a0 starfsemi félagsins sé i samraemi vid tilgang pess.

e Fjarmalastjérnun

o Eftirlit med fjarmalum. Fylgjast med fjarhagsstodu félagsins, sampykkja
fjarhagsaaetlanir og fylgjast med ad paer séu haldnar.

o Oflun styrkja og fjarmognun.

e Eftirlit med starfsemi félagsins

o Samstarf vido framkvaemdastjora og starfsfélk.

o Eftirlit med ipréttastarfi. Stjorn hefur yfirumsjon med pjalfararadningum, og
bjalfunarazetlunum. Pa ber henni ad tryggja ad félagsmenn fai pjénustu i
samrami vid stefnu félagsins.

e Samskipti og vinnubrogd

o Samskipti vio félagsmenn. Stjorn skal upplysa félagsmenn um stefnumétun,
fjarhagsstodu og adra mikilveega peetti med reglulegum fundum eda med pvi
ad gera fundargerdir og arsskyrslur opinberar.

Bua til jdkvaeda menningu innan félagsins.
Logmaeti. Stjorn ber abyrgd 4 ad félagid fylgi I6gum, reglugerdum og
sampykktum pess.

e Mannaudsstjérnun
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o Rada og stydja vid starfsfolk. Stjorn ber dbyrgd 4 ad rada haefa einstaklinga til
starfa og veita peim naudsynlegan studning.
o Afla sjalfbodalida.
e Samskipti at 4 vid
o Kynna starfsemi félagsins. Stjérn hefur pad hlutverk ad auka synileika félagsins
i samfélaginu og byggja upp gott ordspor.
o Samskipti vid samstarfsadila. Eiga samskipti vid styrktaradila, opinbera adila
og onnur félog.
e Oryggi og velferd
o Oryggi idkenda og starfsmanna. Stjérn skal tryggja ad félagid hafi ferla til ad
bregdast vid slysum og 66rum atvikum.
o Barnavernd. Stjérn ber abyrgd a ad félagid starfii samraemi vid akvaedi laga um
barnavernd og til séu stadar verkferlar vardandi tilkynningar til barnaverndar.
o Jafnrétti. Stjorn ber ad tryggja jafnrétti og studla ad fjolbreytileika i starfsemi
félagsins.
e Onnur verkefni
o Moéttaka og afgreidsla erinda
o Leysa ur agreiningsmalum sem upp koma milli adila i félaginu. Z£skilegt er ad
til stadar sé verkferill fyrir medferd slikra mala.

Logbundin verkefni félaga & grundvelli laga iSi eru eftirfarandi:

e Félag skal hafa idkun ipréttar sem sampykkt hefur verid af framkvamdastjorn [S[ &
stefnuskra sinni.

e Rekstur félagsins skal einskordadur vid hagsmuni pess og peirrar starfsemi sem tengist
iokun iprétta og ekki rekid i hagnadarskyni.

e Log félagsins mega ekki ganga i berhdgg vid 16g og reglur ISI né hlutadeigandi
héradssambands/ipréttabandlags.

e Breytingar 4 I6gum félagsins skulu sendar ISl og héradssambandi/ipréttabandalagi til
stadfestingar og taka ekki gildi fyrr en stadfesting liggur fyrir.

e Félagsadild skal vera ollum frjals og ekki adrar takmarkanir 8 patttoku i félagsstarfi en
baer sem ytri adstaedur, t.d. pjalfunaradsteedur, leyfa.

e Félagid skal halda skrar yfir félaga sina og i6kendur.

e Félagid skal vera 6hdd erlendum samtokum um allt annad en alpjédaipréttareglur
enda gangi paer hvorki i berhdgg vid 16g ISl né reglur Alpjédadlympiunefndarinnar, 1OC.

e Félagid skal vera skradur l6gadili.

e Félagid skal tilkynna vidkomandi héradssambandi/ipréttabandalagi og sérsambandi
um stofnun nyrra deilda.

e Félagid skal skila starfsskyrslu til [SI fyrir 15. april arlega.
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Réttindi og skyldur stjérnarmanna

Stjérnarnarménnum ber ad maeta 4 alla bodada fundi, nema légmaet forfoll komi i veg
fyrir pad.

Stjérnarmadur er adeins bundinn af landslégum, [6gum félagsins og eigin sannfaeringu
i afstddu sinni til einstakra mala. Honum ber ad gegna storfum sinum af samviskusemi
med hagsmuni félagsins ad leidarljoési.

Stjérnarmadur skal hafa adgang ad peim gognum félagsins sem naudsynleg eru vegna
akvardanatoku stjérnar um einstok malefni.

Stjornarmadur a rétt & ad athugasemdir og afstada hans til einstakra madla sé
sérstaklega bokud i fundargerd.

Adalstjérn félags ber sameiginlega abyrgd 4 starfsemi félagsins gagnvart
félagsmonnum. Einstakir stjérnarmenn bera ekki fjarhagslega abyrgd a
skuldbindingum félagsins nema peir gangist i persénulega abyrgd a peim. Gerist
stjérnarmenn hins vegar brotlegir gegn landslogum i stjérnarstorfum bera peir abyrgd
a peim skadaverkum sem peir kunna ad valda. Pad getur stjérnarmadur ordid
skadabotaskyldur samkveemt almennum reglum vegna tjéns sem hann veldur af
galeysi eda asetingin i storfum sinum fyrir félagid.

Verkaskipting stjornar

Stjérn ipréttafélags tekur sameiginlega akvardanir, en i stjorninni er ad jafnadi akvedin
verkaskipting. Vel skilgreind hlutverk tryggja ad félag sé rekid a skilvirkan og faglegan hatt.
Skyr verkaskipting studlar ad betri stjérnun og gédri framkvaemd & stefnu félagsins. Hver
stjorn akvedur hvernig verkaskipting er en hér eru deemi um hvernig skipta ma verkum.
Formadur

Bodar til stjérnarfundar og stjornar peim.

Hefur eftirlit med starfsemi félagsins og ad I6gum pess og sampykktum sé fylgt.

Er talsmadur félagsins uta vid.

Tryggir ad stjérnarmenn og adrir adilar vinni saman i samrami vid markmid félagsins.

Varaformadur

Er stadgengill formanns.
Studningur vid formann.

Ritari
e Ritar fundargerdir.
e Skjolun.
e Sér um samskipti vid utanadkomandi adila, svo sem bodun funda og tilkynningar.
e Samstarf vid formann vid skipulagningu og undirbuning funda.
Gjaldkeri

Hefur yfirumsjon og eftirlit med fjarreidum félagsins.
Sér um greidslur og innheimtu.
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Veitir adhald i fjadrmalum
Er i samskiptum vid endurskodanda/skodunarmann.

Svarar fyrirspurnum um reikninga og fjarmal

Medstjérnandi

Studningur vid adra stjérnarmenn
Radgjof og patttaka
Sinnir verkefnum sem honum eru sérstaklega falin

Nyir stjérnarmenn
Nyir stjérnarmenn i ipréttafélagi purfa ad undbdua sig vel til ad sinna hlutverki sinu a skilvirkan
hatt. Hér eru lykilatridi til ad huga ad vid undirbuninginn

Kynna sér 16g og reglur félagsins og ISi

Vera upplystur um tilgang og markmid félagsins

Kynna sér fjarhagsstodu félagsins

Fai videigandi upplysingar fra 68rum stjérnarmoénnum um starfsemi félagsins

Fai upplysingar um skyldur félagsins gagnvart sinu héradssambandi/ipréttabandalagi
og ISl




